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Gouvernance & Valeurs : faire 
de la gouvernance un levier de 

performance durable

Pour Bernard Attali, la gouvernance est 
avant tout un équilibre subtil entre vision 
stratégique et action opérationnelle. Elle 
correspond à « l’ensemble des processus et 
des pratiques qui assurent une articulation 
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opérationnelle et un conseil d’administration, 
garant du cap stratégique ». Deux principes 
structurent cette approche : la cohérence, 
qui aligne vision, décisions et actions, et 
la capacité de transformation, essentielle 
pour s’adapter et durer.
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ainsi un triptyque indissociable. Cette 
�P�U�[�L�Y�J�V�U�U�L�_�P�V�U�� �L�Z�[�� �W�H�Y�[�P�J�\�S�P�u�Y�L�T�L�U�[��
déterminante lors des moments clés de 
la vie d’une entreprise : création, levée 
de fonds, transmission, restructuration ou 
opérations de croissance externe.

Dans ces phases sensibles, l’apport d’un regard 
extérieur expérimenté devient un facteur de 
sécurisation et de performance, aussi bien pour 
les PME et ETI que pour les start-ups ou les 
organisations de l’économie sociale et solidaire. 
Gouvernance & Valeurs déploie une offre globale 
articulée autour de trois lignes de métier : 
Corporate Finance, Corporate Gouvernance 
et Stratégie. Audit interne, gestion des risques, 
opérations de haut de bilan, fusions-acquisitions, 
transmission, accompagnement stratégique ou 
gouvernance publique : le cabinet intervient 
dans de nombreux secteurs, de l’industrie au 
luxe, en passant par la santé ou le secteur 
public. Au-delà de l’expertise technique, le 
cabinet revendique une méthodologie fondée 
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Chaque mission débute par un temps d’échange 
sans engagement, destiné à comprendre les 
enjeux réels du dirigeant et à co-construire des 
solutions durables. Dans un environnement 
économique parfois tempétueux, Gouvernance 
& Valeurs défend une conviction forte : une 
gouvernance exigeante et incarnée constitue 
une véritable boussole entrepreneuriale, capable 
de transformer l’incertitude en opportunité 
et la stratégie en action créatrice de valeur.

Fondé en 2011 par Bernard Attali, Gouvernance & Valeurs s’est imposé comme un cabinet de 
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au cœur de la création de valeur, dans un contexte économique marqué par l’incertitude et la 
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Plus d’infos
www.gouval.com
Linkedin: Bernard Attali
Linkedin : Gouvernance 
et Valeurs
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